浮梁县人社局2024年普法责任清单

	序号
	普法内容
	普法
对象
	普法目标
	具体举措
	责任领导
	责任
部门

	1
	习近平法治思想、《中国共产党纪律处分条例》等党内法规
	全体人社干部
	提高干部职工运用法治思维和法治方式开展工作、解决问题、推动发展的能力。深入开展党纪学习教育，增强干部职工法纪意识。
	1． 局党组中心组学习；2、开展专题讲座；
3．通过学习强国和普法读本等途径学习。
	张
金
虎
	局
秘
书
股

	2
	习近平法治思想、《中国共产党章程》和全面依法治国重要论述及重要部署
	全体人社干部
	推动党内法规宣传教育常态化、制度化。
	1．党组中心组学习。
2．各党支部“三会一课”、主题党日活动等形式开展学习。

	李
雪
锋
	局秘书股、各党支部

	3
	习近平法治思想、《宪法》和《事业单位人事管理条例》
	全体人社干部、社会公众
	增强干部职工及社会公众宪法意识，牢固树立宪法权威，努力形成“尊崇宪法、学习宪法、遵守宪法、维护宪法、运用宪法”的浓厚氛围。
	1． 组织集中学习
2．参加法宣在线学习及考试　3．开展12.4国家宪法日宣传活动等
	陆
振
顺
	局秘
书股

	4
	习近平法治思想、《劳动争议调解仲裁法》《工伤保险条例》、《保障农民工工资支付条例》等法律法规
	全体人社干部、社会公众
	增强用人单位依法用工、劳动者依法维权益的意识，减少劳资纠纷，构建和谐劳动关系。
	1． 开展集中宣传　2．以案释法，以案讲法。　
开展普法进企业活动。　
	郑
淑
萍
	劳动
监察、仲裁院

	5
	习近平法治思想、《民法典》、《安全生产法》、《禁毒法》等法律法规
	全体人社干部、社会公众
	提高领导干部依法行政水平，推进法治政府建设；推进广大人民群众知法、守法、用法，让法律法规融入基层治理，融入法治实践，走到群众身边，走进群众心里。
	1． 局党组中心组学习。　
2．开展领导干部学法用法专题培训。
3．通过学习强国、普法读本等途径学习。

	徐
立
新
	局秘
书股

	6
	习近平法治思想、《就业促进法》等相关法律法规
	全体就创干部、社会公众
	积极宣传就业政策法规和便民举措。
	1． 开展集中学习；
2组织各种招聘会、就业援助、春风行动等活动开展宣传。

	王  俊
	就创
中心

	7
	习近平法治思想、《社会保险法》
	全体社保干部、社会公众
	推进参保扩面及扩大就业，提高全民参保的积极性，保障参保人的合法权益。
	1． 开展集中学习；
2．开展社保扩面、新业态工伤保险等法律政策宣传。
	李
吉
良
	社保
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