
项目绩效目标数据
（2026年度）

蓝色、黄色表头请不要修改，黄色表头下为必填数据，添加数据行建议复制上一行并且按要求合并单元格否则会造成系统错误！！！

年度绩效目标 实现群众反映诉求、化解矛盾“最多跑一次、最多跑一地”的便民目标，为全县经济社会高质量发展提供坚强保障。

分解指标
一级指标 权重 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值 度量单位 指标值内容 备注

成本指标 经济成本指标
日常开支 ≤ ≤16万元 万元

设备维护 ≤ ≤10万元 万元

产出指标

数量指标

接待来访人
数

≥ ≥1600人 人

受理矛盾纠
纷事件

≥ ≥700件 件

质量指标

完善矛盾纠
纷多元化解
机制以及信
访法制化工
作

≥ ≥88% %

时效指标

案（事）件
办结率（完
成时间2026
年12月底之
前）

≥ ≥90% %

效益指标 社会效益指标

社会环境安
全稳定

≥ ≥92% %

构建共建共
治共享的社
会治理共同
体

≥ ≥92% %

满意度指标 服务对象满意度指标
群众获得感
幸福感

≥ ≥90% %

单位经办:汪源远 电话:13767806886 操作时间:2026-01-19 11:01:39
部门审核:汪智刚 电话:17379829977 操作时间:2026-01-19 11:03:32
处室审核:林红根 电话:13979825266 操作时间:2026-01-19 16:17:56
采购审核:李文亮 电话:13576413830 操作时间:2026-01-19 16:33:47
绩效审核:王祝丰 电话:13979822766 操作时间:2026-01-19 16:45:09
预算审核:姚伟明 电话:18702609626 操作时间:2026-01-20 09:22:35
结束: 电话:


