
2022年部门整体支出绩效目标表

部门名称:浮梁县农村社会养老保险局
联系人 李丽 联系电话 15607988366

部门基本情况

部门所属领域 人力资源和社会保障 直属单位包括

内设职能部门 4 编制控制数 8
在职人员总数 8 其中：行政编制人数 0
事业编制人数 7 编外人数 1

当年预算情况（万元）

收入预算合计 89.96 其中：上级财政拨款 0
本级财政安排 89.96 其他资金

支出预算合计 89.96 其中：人员经费 66.76

公用经费 23.2 项目经费

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 目标值

城乡居民养老保险参

保缴费人数
>=70000人

城乡居民社会养老保

险领取待遇人数
>=37000人

失地农民生活补助金

领取待遇人数
=3900人

被征地农民养老金领

取待遇人数
=30人

失地证办理数量 >=500人

政策宣传次数 >=12次

调资工作下乡次数 >=12次

产出指标 数量指标

部门在岗人数 =8人



养老金待遇发放和规

率
=100%

部门资金支付合规率 >=100%

人员工资及各项保障

发放及时率
>=100%

质量指标

参保率 >=95%

资金支付及时性 及时

时效指标

业务发放工作及时性 每月 15日前

部门预算对部门业务

工作开展促进力度
逐年提高

效益指标 社会效益指标

养老金发放对领取待

遇人员生活影响力度
稳步提高

领取待遇人员满意度 >=80%

满意度指标 满意度指标 

部门工作人员满意度 >=95%


