
项目绩效目标数据
（2026年度）
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年度绩效目标 招聘合格护理人员，提高院中老人生活质量，落实，完善社会兜底制度。

分解指标
一级指标 权重 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值 度量单位 指标值内容 备注

成本指标 经济成本指标

区域性中心
敬老院劳务
派遣项目资
金总成本

≤ ≤145万
元

万元

区域性中心
敬老院劳务
派遣项目资
金总成本

≤ ≤145万
元

万元

产出指标

数量指标

招聘工作人
员数

≥ ≥27人 人

补助中心敬
老院个数

≥ ≥4个 个

招聘工作人
员数

≥ ≥27人 人

补助中心敬
老院个数

≥ ≥4个 个

质量指标

资金使用合
规性

= =100% %

资金使用合
规性

= =100% %

时效指标

资金下拨时
间

≤ ≤365日 日
按合
同进
度付款

项目周期 ≤ ≤365天 天

资金下拨时
间

≤ ≤365日 日
按合
同进
度付款

项目周期 ≤ ≤365天 天

效益指标 社会效益指标

中心敬老院
服务能力

定性 保持稳定

中心敬老院
服务能力

定性 保持稳定

满意度指标 服务对象满意度指标

养老服务人
员满意率

≥ ≥90% %

养老服务人
员满意率

≥ ≥90% %

单位经办:赵琬莹 电话:17779859891 操作时间:2026-01-16 16:21:00
部门审核:程春华 电话:15079859312 操作时间:2026-01-16 16:22:13
处室审核:彭冬华 电话:13979870239 操作时间:2026-01-19 09:48:53
采购审核:李文亮 电话:13576413830 操作时间:2026-01-19 09:53:43
绩效审核:王祝丰 电话:13979822766 操作时间:2026-01-19 10:19:17
预算审核:姚伟明 电话:18702609626 操作时间:2026-01-19 14:57:12
结束: 电话:


